　　附件：
贵州轻工职业技术学院竞赛奖励暂行办法
为进一步规范学院的各项竞赛奖励管理，提高教师（或教师指导学生参赛）和学生参加各类竞赛的积极性，促进学院人才培养质量的提高，扩大学院的知名度和影响力，特制定本暂行办法。
一、竞赛奖励的评定工作由教务处负责统筹。团委负责文娱类竞赛的组织协调和材料审核工作；教务处负责技能竞赛类、体育竞赛类的组织协调和材料审核工作。
二、奖励范围为我院参加竞赛或指导全日制在校学生参加技能竞赛、文娱活动竞赛及体育竞赛等获得上级部门嘉奖的教师；参加技能竞赛、文娱活动竞赛及体育竞赛的学生团队或个人。
三、奖励类别分为技能竞赛奖、文娱活动竞赛奖、体育竞赛奖三类。
技能竞赛奖：对教师参赛或教师指导学生在各级各类职业技能大赛中获得名次者所给予的奖励；对于技能竞赛获奖学生的奖励。
文娱活动竞赛奖：对教师参加活动或指导学生在各类文娱活动竞赛中获得名次者而设立的奖励；对在文娱活动竞赛中获奖学生设立的奖励。
体育竞赛奖：对教师参加竞赛或指导学生在体育竞赛中获得名次者所给予的奖励；对在体育竞赛中获奖学生设立的奖励。
四、奖励等级
（一）技能竞赛奖
1.奖励对象为经批准立项且在省级及以上级别技能竞赛获奖的教师、指导教师以及学生。
2.学院和系（部）对获奖教师（含指导学生获奖）在岗位聘任、评优评先等方面予以优先考虑。
3.学院对获奖教师、指导教师以及学生进行表彰和奖励，其标准如下：
	获奖等级
	教师参赛奖励标准（万元/项）
	教师指导学生参赛奖励标准（万元/项）
	奖励学生标准（万元/项）

	国家一等奖
（A类）
	3
	2
	2

	国家二等奖
（A类）
	2
	1.5
	1.5

	国家三等奖
（A类）
	1
	0.8
	0.8

	省级一等奖
（A类）
	0.8
	0.6
	0.6

	省级二等奖
（A类）
	0.6
	0.4
	0.4

	省级三等奖
（A类）
	0.4
	0.2
	0.2

	国家一等奖
	1.5
	1
	1

	国家二等奖
	1
	0.8
	0.8

	国家三等奖
	0.6
	0.5
	0.5

	省级一等奖
	0.4
	0.3
	0.3

	省级二等奖
	0.3
	0.2
	0.2

	省级三等奖
	0.2
	0.1
	0.1


4.获奖等级中的“A类”特指由教育部每年主办的全国职业技能大赛及省级选拔赛。
5.同一竞赛项目参加各级比赛的按最高获奖给予奖励，不重复计算。若比赛设置特等奖则在相应类别一等奖的标准上增加50%。
6.若为个人参赛，则按照单项奖金的80%进行奖励（指导教师也相同）。
（二）文娱活动竞赛类
1.由国家教育部、省委省政府、省教育厅主办的各类文娱活动竞赛，包括：艺术展演、校园文化艺术节、大学生歌咏比赛、大学生舞蹈大赛、声乐类、器乐类、诗歌朗诵、创新创业等比赛。项目参赛需经过院团委和学院领导的批准方可参加。
2.学院和系（部）对获奖教师、指导学生获奖教师、获奖学生（或团队）进行表彰和奖励，其标准如下：
	获奖等级
	奖励参赛教师（万元/项）
	奖励指导教师标准（万元/项）
	奖励学生标准（万元/项）

	国家一等奖
	1
	0.8
	1

	国家二等奖
	0.8
	0.6
	0.8

	国家三等奖
	0.6
	0.4
	0.6

	省级一等奖
	0.5
	0.3
	0.5

	省级二等奖
	0.3
	0.2
	0.3

	省级三等奖
	0.15
	0.1
	0.15


3.非教育部、省委省政府、省教育厅主办的各种文娱活动竞赛中获奖，其奖励等级对应以上标准下调一个等次。
4.集体项目人数＞10人，则按照单项奖金的2倍进行奖励，团体总分名次不再奖励（除非比赛只设团体总分奖）。若为个人参赛，则按照单项奖金的80%进行奖励（指导教师也相同）。
5.同一竞赛项目参加各级竞赛的按最高奖项给予奖励，不重复计算。若比赛设置特等奖则在相应类别一等奖的标准上增加50%。
（三）体育竞赛奖
1.体育竞赛是指由国家教育部、国家体育总局、国家学生体育联合会、省教育厅、省体育局主办的各级各类比赛。其中，国家级或省级是指：①全运会或省运会；②两个（含两个）以上国家部委或联合举办的体育竞赛。
2.项目参赛需经过教务处和学院领导批准方可参加。
3.学院和系（部）对获奖教师、指导学生获奖教师在岗位聘任、评优评先等方面优先考虑。
4.学院对获奖教师、指导学生获奖教师、获奖学生（或团队）进行表彰和奖励，体育比赛奖励标准如下：
	获奖等级
	奖励参赛教师标准（万元/项）
	奖励指导教师标准（万元/项）
	奖励学生标准（万元/项）

	国家级第1名
	1
	0.8
	1

	国家级第2名
	0.8
	0.6
	0.8

	国家级第3名
	0.7
	0.5
	0.7

	国家级第4名
	0.6
	0.4
	0.6

	国家级第5-8名
	0.5
	0.3
	0.5

	省级第1名
	0.7
	0.5
	0.7

	省级第2名
	0.6
	0.4
	0.6

	省级第3名
	0.5
	0.3
	0.5

	省级第4名
	0.4
	0.2
	0.4

	省级第5-8名
	0.2
	0.1
	0.2


5.若在一个部委或一个厅局单独主办的体育竞赛中获奖，则按照对应奖励标准下调一个等次。
6.单一竞赛项目，只按最高奖项给予奖励，不重复计算。同一大类竞赛中的各项目均获奖的可以累加计算奖金。足球项目按单项奖金3倍奖励，其他集体项目若人数＞10人，则按单项奖金的2倍进行奖励，团体总分名次不再奖励（除非比赛只设团体总分奖）；若为个人参赛，则按照单项奖金的80%进行奖励（指导教师也相同）。
7.若比赛设置特等奖则在相应类别一等奖的标准上增加50%。
五、奖励申请：每学期申请一次，由各系（部）汇总报教务处或团委。申请奖励的项目需在比赛结束后15个工作日内，将荣誉证书（奖杯）的扫描图片或照片交教务处或团委存档，同时提交荣誉证书（奖杯）原件进行复核。
六、奖励等级认定：教务处和团委对申报材料进行复核后，提出等级建议，由教务处统一提交院长办公会，对奖励等级进行最终认定。
七、奖金的发放：奖励等级认定后，由教务处根据奖励标准统一编制发放表，学院领导签字批准后统一发放。
八、本办法自2015年7月1日起试行。
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