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关于印发《贵州轻工职业技术学院纪检监察监督事项事前报备制度（试行）》的通知
院属党总支、各部门：
    现将《贵州轻工职业技术学院纪检监察监督事项事前报备制度（试行）》印发给你们。请各党总支、各部门认真遵照执行。 
     附件：
1、《贵州轻工职业技术学院纪检监察监督事项事前报备制度（试行）》
2、贵州轻工职业技术学院纪检监察监督事项事前报备表
                                      2018年3月14日
                                                                                     　
中共贵州轻工职业技术学院纪律检查委员会     2018年3月14日印发  
附件1：

贵州轻工职业技术学院
纪检监察监督事项事前报备制度（试行）
根据中央纪委、省纪委“转职能、转方式、转作风”的要求，切实加强对权力运行的制约和监督，切实加强对重点领域和关键环节的监督，着力增强监督的针对性和有效性，经学院纪委研究决定，实行纪检监察监督事项事前报备制度。
一、本制度所称的纪检监察监督事项，是指根据《中国共产党党内监督条例》、《贵州省党内监督十项制度实施办法》、上级有关文件政策规定及学院党委、行政决定，需要纪检监察部门监督的基本建设、物资（设备）采购、干部选聘、人员招聘、招生考试、职称评聘、项目评审、上级部门和院内重要决策部署贯彻落实情况及其他需要纪检监察部门监督的重要事项。
二、凡列入纪检监察监督事项范围的业务牵头实施部门，应至少提前5个工作日向学院纪委（纪检监察室）报送《贵州轻工职业技术学院纪检监察监督事项事前报备表》和相关文件材料。
三、纪委（纪检监察室）在收到报备材料的3个工作日内，由负责人签署监督意见。
四、纪委（纪检监察室）应认真履行监督责任，对报备事项要进行关键因素分析，积极与相关部门协调沟通，提出改进工作流程、防范廉政风险的意见建议，确保监督事项履职到位。
五、职能部门若出现有关事项应报备而未报备或虽已报备但实际未按报备工作方案执行的情形，视造成影响或后果的严重程度，严肃追究部门及相关人员的责任。
六、对确因情况特殊且工作需要未提前报备的，需说明原因并请分管院领导签署意见。
七、纪委（纪检监察室）只对监督事项的程序性、规范性、公开性、公平性进行监督，不参与实施部门的具体业务工作，不影响和替代实施部门的管理流程。
八、报备部门应强化自我监管职责履行“一岗双责”，切实承担起监督事项的主体责任。
九、本制度自下发之日起试行。
附件2：
贵州轻工职业技术学院
纪检监察监督事项事前报备表
填报部门：              填报时间:     年  月  日 
	负责人
	
	联系电话
	

	经办人
	
	联系电话
	

	报备事项
	

	政策文件依据（文件名及文号、条款摘要）
	

	报备事项工作方案（包括时间、地点、程序、规则、通知公示方式、自我监督方式等）
	

	纪检监察
部门意见
	年  月  日

	被反馈人
	  
	反馈时间
	年  月  日

	事项编号
	


注：请各部门提前5个工作日将此表及相关材料报送院纪委（纪检监察室）。
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