关于提交2016-2018年人才需求建议的通知

各系部：

为做到引进人才的科学合理，编制好师资队伍“十三·五”规划，请结合本系现有专兼职师资所学专业或所从事教学工作情况，以专业建设为依据，在摸清家底（填附表）的基础上，提出相关专业近三年拟引进人才计划，并于2015年12月10日前，纸质文档盖系部印章后送交人事处，电子文档同时传qq邮箱：964270712。
附表：       系2016-2018年人才需求信息统计表
2015年12月3日
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