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二零零八年十一月 
第一章  总则

第一条 本协会的名称为贵州轻工职业技术学院创业实践协会,简称“创业实践协会”。
第二条 协会简介：本协会是由有共同爱好，共同志向的学生自愿自发组成的学生组织。在这里你可以认识和你有共同爱好和价值定位的同学,点燃奋斗的激情与有一群志同道合的人和你互相学习，交流。在这里,不仅能结交朋友更能锻炼并提升自己的各方面能力。最终使我们团体的每个人都成为一个有理想、有道德、有能力的人。
第三条 协会宗旨:紧随时代步伐,以培养自自身能力为目的。以把自己培养和锻炼成未来接班人为目标。以开展丰富多彩的活动的方式，引导大家成为一个对社会,对国家有用的人。
第四条 协会维护本章程的尊严,协会的一切规章、条例,决定都不得与本章程抵触,否则无效。协会接受学校领导,并在相关部门的指导和帮助下开展各项工作。
第二章 组织制度 

第五条 本协会由常委会组织执行日常工作，由会长、副会长及秘书长组成，常委会必须定期举行例会，贯彻上级领导的精神，公布协会运行和开支状况，听取会员的意见和建议，研究协会运行和发展战略。

第六条：组织结构及职权划分

⑴会长职权：主管常委会工作，负责管理协会的主要事务，是本协会的全权代表。
⑵副会长职权：主管社员培训，并协助社长处理日常事务，会长

缺席时代行会长职权。

⑶秘书长职权：主管秘书处，协调各部门运作，负责统一协会经费管理，并如期向理事会报告工作情况。
第七条 常委会下设秘书处,组织部,宣传部，外联部,实践部,策划部,新闻网络部，监督委员会,各部部长、干事通过自荐或推荐的方式由常委会主要负责人任命若干积极会员担任，协调开展协会各种日常工作。
第三章 协会活动
第八条 活动内容与意义
（1）组织社会实践活动，提高会员沟通与合作能力。
（2）进行基础网络实践，培养会员网络操作能力。
（3）提供勤工俭学岗位，训练学院独立生活能力。
（4）不定期组织观看讲座的光碟,邀请专业人士对会员进行培训，提升社员的思想认识,拓展社员的学识。

（5）不定期开展各种比赛（体育类，网络类）提高会员独立思考与团体意识。

（6）通过与其他协会互相交流、娱乐,提高社员的人际交往能力
（7）将本协会交流学习的成果放在网上，让更多的人受益。
第九条 目的  培养社员的能力，让社员热爱祖国,努力学习，不断的提升自己，成为中国特色社会主义事业的接班人。
第四章 成员管理

第十条  (1)社员权利与义务:
(1)会员有自愿加入或退出本协会的权利。
(2)会员有缴纳会费得义务。
(3)会员有遵守协会章程和有关规定的义务。
(4)会员有参加本协会内部选举大会的权利和义务。
(5)会员有宣传和维护本协会宗旨的权利和义务。
(6)会员有为协会运作与发展做出力所能及的贡献的义务。
第十一条 入会程序:

(1)新社员在进入会过程需上交个人申请书以及个人简历各一份，用于协会管理备案。
(2)凡属于下列情况之一者，不能加入本协会：①受院纪，系纪处分（警告以上）的，②一贯自由散漫，不服从组织决定的，③参加本协会后，自动退会或被协会除名，现又申请加入的。
第十二条 退会程序
(1)入会一周之内有正当理由，书面申请，经批准可退会费。

(2)会员退会应书面通知协会。会员不缴纳会费或不履行会员义务，视为自动退会。（不退会费）
(3) 会员严重违反分会章程及有关规定，给分会造成重大名誉损失或经济损失的予以取消会员资格。（不退会费）
(4)会员三次不参加协会重要例会或各项活动且事先没有请假的，视为自动退会。（不退会费）
第五章  财务与经费

第十三条 协会经费由协会会费，自筹经费和申请经费三部分组成。
第十四条 本协会经费主要用于各种活动的组织、宣传、奖励及其它各种日常开支。全部统一由办公室管理,各类帐目必须清楚,报销需要保留好各种发票,由常委会认证报销，并向全体社员公开。
第六章  总结
第十五条  本章程由本协会常委会享有最终解释权，协会创始人对协会具有永久监督权、参与权、以及批评建议权。
第十六条  本协会成立后遵守学校纪律规章制度，服从管理，积极开展活动。本协会坚持人本管理，选贤任能，为社员提供最大的发展空间。同时，努力把协会建设成为全校规模最大、影响最好、形象最好、最能给同学带来帮助的协会组织，
第十七条  本协会协助学校创造良好的校园秩序和学习生活环境，培养广大社员爱校精神，希望全校师生给予支持，同时欢迎积极参与本协会建设，提出批评和建议。
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