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纪检监察信息
    一、学院召开2016年部分岗位中层干部宣布任职会议

为切实加强干部队伍思想政治建设，引导新任中层干部尽快转换角色，顺利履职，在学院党委安排下， 相关部门（系）分管院领导、组织部负责同志依次到9名新任职中层干部所在部门召开干部宣布任职会议，新任职中层干部所在部门党政主要领导和全体成员参加。

  会上，党委组织部负责同志宣读了任免文件，各分管院领导代表学院党委对新任职中层干部表示了祝贺，并结合工作实际，对新任职干部和分管部门（系）领导班子提出了工作要求，要尽快进入新角色，勤勉踏实，开拓创新，清正廉洁做好工作。新任职中层干部分别作了表态发言，表示将以更高的标准严格要求自己，努力工作以回报学院党委、部门（系）教职工的信任与支持；相关系部党政主要领导也表示坚决拥护学院党委的任免决定，感谢学院党委对系部领导班子建设的重视和关心，并表示将全力支持新任职同志开展工作。

  至此，学院2016年部分岗位中层干部竞聘上岗工作圆满结束。

二、学院隆重召开庆祝第三十二个教师节暨表彰大会。教育厅党组副书记、副厅长王碧海同志出席大会现场；学院党委书记卢亚莲，院长周杰率在校领导班子成员、中层干部、师生代表900余人参加表彰大会，共计59名先进集体和个人受到表彰。学院党委书记卢亚莲、院长周杰率在校领导班子成员、中层干部以及师生代表900余人参加表彰大会。表彰会上，学院荣获全国职业院校技能大赛二等奖和全国“职挑赛”二等奖的指导教师、2016年度职教名师、2016年度秀教学团队、 “我最喜爱的辅导员”、 “我最喜爱的老师”、 “优秀教育工作者”、“优秀教师”以及“三十年教龄”教师等8个奖项类别共计59个团体及个人同时受到了表彰。

  省教育厅党组副书记、副厅长王碧海同志现场为荣获学院2016年“三十年教龄”荣誉称号的老师颁奖，并与大家合影留念。

    二、学院召开副科级以上干部会议部署2016年下半年目标工作。会上，院领导班子成员分别对各自分管工作和联系部门2016年下半年目标任务及重点工作作了安排。院长周杰作重点工作全面部署。党委书记卢亚莲在讲话中向与会同志通报了学院在全省普通本科高校、厅属高职院校2015年度加快发展目标绩效考核中荣获三等奖的喜讯。针对学院党建和党风廉政建设工作取得的成绩给予充分肯定，号召全院上下进一步统一思想，坚定信念，创新观念，清正廉洁，扎实工作，为全面建成“省内一流、全国有影响的高水平高职院校”的高职院校作出自己应有的贡献。
三、学院公开招聘工作人员和公开招聘合同制人员工作结束。情况正常。
四、学院部分中层干部岗位竞聘有关工作结束，新任职人员到岗正常。

五、本月纪检监察部门按照“三转”工作要求，强化监督执纪工作，监督学院工程建设项目、大宗物资采购等项目的实施9件/次。未发现违法、违纪行为。
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