附件3：

贵州轻工职业技术学院

科

研

导

师

工

作

手

册

科研导师：                   
二○    年  月至二○    年  月

贵州轻工职业技术学院

承 诺 书

贵州轻工职业技术学院：

我们承诺在   年  月至    年  月开展科学研究以及从事相关学术活动时，遵守学校推行科研导师制的相关规定，恪守学术规范。

科研导师：            

                         梯队成员：                 

    年   月   日 

科 研 导 师 工 作 计 划

	梯队成员一
	
	性别
	
	学历
	
	职称
	
	研究方向
	

	梯队成员二
	
	性别
	
	学历
	
	职称
	
	研究方向
	

	培养目标
	

	培养方式
	

	计

划

内

容


	内容主要包括科研梯队现状分析、工作措施、工作进程安排、梯队成员科研素质提高的目标、预期科研成果形式。可另附页。



	计

划

内

容


	科研导师签字：             年    月    日


科 研 指 导 记 载

	科研导师
	　
	参加人员
	　

	指导内容
	　

	指   导   说   明

	科研导师：


         科 研 导 师 工 作 总 结

	内容主要包括指导措施，工作进程，取得科研成果，今后的工作设想，科研梯队成员的科研素质和科研水平有什么样的提高，对科研导师制的意见和建议等方面。可另附页。
科研导师：

年     月    日


梯 队 成 员 科 研 成 果 登 记 表

       （附梯队成员科研成果复印件）
	序号
	梯队成员
	成果名称（学术论文、调研报告）
	发表刊物/期号
	CN刊号/级别
	备注

	1
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　

	序号
	梯队成员
	成果名称（纵向、横向项目）
	项目来源/层次
	项目批准号/到账经费
	备注

	1
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　
	　
	　

	序号
	梯队成员
	成果名称（专利、发明、著作、教材）
	出版单位/鉴定机关
	ISBN/专利号
	备注

	1
	
	
	
	
	

	2  
	
	
	
	
	

	科研导师对梯队成员的评价意见：

                                                           签字：       日期：



	系部审核意见：

                                  系部负责人：              时间：            盖章：

                                                                

	科研处意见：

                                科研处负责人：              时间：            盖章：

	学院意见：

                              主管院领导：               时间：            盖章：


(备注：纸质档一式三份，电子档发送至2929769196@qq.com)
