关于开展2009年院级科研工作的通知

院属各部门：
为了推动我院的科研教学工作，进一步营造我院科研氛围，学院决定组织开展2009年度院级科研工作，请各部门按照通知要求，认真做好课题的选题及申报工作。有关事项如下：
一、申报条件
1、申报人只能申报一个课题。
2、课题研究至少有二人组成课题申报组，其中课题负责人必须具有中级以上职称。
二、申报程序和要求
1、课题申报原则上在《贵州轻工职业技术学院2009年度科研课题选题指南》范围内。
2、课题研究时间一般为一年，个别课题可适当延长，最多不得超过两年。
3、申报人须认真填写《贵州轻工职业技术学院科研课题申报表》，申报材料需同时具备纸质文稿和电子文稿。纸质文稿用A4纸双面打印，一式两份，装订成册； 

4、申报材料由各系（部、处）初审，负责人签署意见并盖章后，统一报送科研处。
5、申报截止时间为 2009年3月20日，逾期不予受理。

6、科研处组织学院科研课题专家评审小组对所报课题进行评审，                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                2009年4月25日前公布评审结果。
7、《贵州轻工职业技术学院2009年度科研课题选题指南》、《贵州轻工职业技术学院科研课题申报表》可在科研处下载。
                               科研处

2008年12月29日

附件1：贵州轻工职业技术学院2009年度科研课题选题指南
附件2：《贵州轻工职业技术学院科研课题申报表》
附件1： 
1、精品专业、精品课程的开发研究。

2、职教特色的校本课程开发研究。
3、高职教育学科建设、专业建设的研究。
4、特色专业建设实践和研究。
5、我院专业建设与支撑体系研究。
6、适应经济与社会发展需要调整专业设置与专业方向的研究。
7、高职教育课程综合化的探析和研究。
8、高等职业教育考核方法的研究。

9、工学结合的课程教学方法研究。
10、基础课程教学内容与课程体系改革、建设的研究与实践。
11、实践教学改革的实践和研究。

12、我院实践技能评价体系的建立与实施研究。

13、职业院校实训教材建设与研究。

14、高职院校教学督导机制的研究。

15、加强教学管理的途径和方法研究。

16、校企联办公共实训基地的可行性与操作性研究。
17、结合生产实际的应用、开发型的科研项目。

18、具有前景的新技术、新发明、新工艺、新方法研究。

19、数字化图书馆建设和管理研究。
20、教学资源平台建设与管理实践和研究。
21、大学生文化素质教育课程体系的构建与实践。
22、高职院校学生综合素质评价体系的研究与实践。

23、当前高职教育中学生的学习特点与对策研究

24、职业学校毕业生就业岗位调查与就业市场开发研究。
25、高职院校产学研一体化建设研究。
26、高等职业教育的对外交流与合作研究。
27、我院师资队伍建设现状、问题及对策研究。
28、“双师型”教师队伍建设实践与研究。

29、提高高职院校教师职业能力的研究。

30、我院内部管理体制现状、问题及对策研究。

31、职业院校各专业教学成本的分析和研究。
32、任务驱动的人才培养方案研究。
33、校园文化建设与职业教育关系研究。
34、学校的办学理念与校园文化的构建。
35、高职生心理障碍及其教育对策与实验研究。
36、提高高职学生心理健康教育的规范性与实效性研究。
37、我院高等职业教育的办学特色研究。
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